MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE ADITAMENTO N° 002 AO TERMO DE COLABORAGAO N° 036/2020, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, ESTADO DE SAO PAULO E A
ASSOCIACAO DE ESPORTES, LAZER E CULTURA - AELC (ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIViL).

O MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, Estado de Sac Paulo, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n. 45.371.820/0001-28, com sua sede de governo
estabelecida nesta Cidade e Comarca de Sertdozinho, Estado de Sao Paulo, na Rua Aprigio de
Aradjo, n. 837, centro, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE ALBERTO GIMENEZ,
brasileiro, casado, portador do CPF n° 744.812.078-68, carteira de identidade RG n° 4.660.710-
9/SSP/SP, expedida pela SSP/SP, residente e domiciliado nesta Cidade e Comarca de Sertdozinho,
Estado de Sio Paulo, na Avenida José Ferreira dos Reis n° 179, e a ASSOCIACAO DE
ESPORTES, LAZER E CULTURA - AELC, inscrita no CNPJ n. 10.814.789/0001-78, com sede na
Cidade e Comarca de Sertdozinho, na Rua Lions Clube, 223, representada neste ato pelo
presidente em exercicio CARLOS BAQUETE, portador da cédula de identidade RG n° 9.968.525-5,
e do CPF n° 242.653.818-04, residente e domiciliado na cidade de Sertdozinho na Rua Fioravante
Sicchieri, 1262, doravante designado simplesmente ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

As partes de comum acordo e com fundamento no Decreto Municipal n® 7.727, de 24 de setembro
de 2020, resolvem celebrar o presente TERMO DE ADITAMENTO mediante as clausulas e

condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Na data de 02 de janeiro de 2020, as partes celebraram TERMO DE
COLABORAGAOQ, decorrente do chamamento publico n° 001/2019 da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, que teve por objeto a execugao de Projeto para PROMOVER AS CRIANGCAS,
ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS DO MUNICIPIO ATIVIDADES FISICAS EM GRUPOS
PARA PREVENIR SITUAGOES DE RISCO SOCIAL, pelo periodo de 02 de janeiro de 2020 a 31 de
dezembro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA: Ficam restabelecidas as atividades do presente termo de colaborag&o, que
foram suspensas pelo Decreto Municipal n® 7.669/2020, a partir de 01 de outubro de 2020, conforme
novo Plano de Trabalho em anexo, aprovado pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer através
do processo n°® 18767/2020.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam reiteradas e rafificadas as demais clausulas do instrumento
originario, o qual passara a fazer parte integrante e inseparavel deste aditivo.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para um sé fim, na presenca de 02 (duas) testemunhas, a tudo presentes, para
que produza seus juridicos e regulares efeitos.

Sertdozinho, 01 de outubro de 2020.
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MUNICIPIO RE SERTAOZINHO
JOSE ALBERTO GIMENEZ
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E ESPORTES, LAZER E CULTURA - AELC
CARLOS BAQUETE
PRESIDENTE EM EXERGICIO

ENTIDADE
Roberto'Cruz Flores Carina Vieira Santos de Aquino

Auxiliar de Escritotio Escrituraria
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Sertaozinho, 30 de setembro de 2020.
Oficio n® 025 /2020

Referente: Retorno das atividades conforme DECRETO N°7.727 de 24 de
setembro de 2020 de acordo com o plano de trabalho do termo de colaboragao
de ordem n° 036/2020.

Ao Sr. Secretario Luiz Fernando Laurenti.
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Sertaozinho

A Associacdo de Esporte Lazer e Cultura — AELC inscrita no CNPJ
10.814.789.0001-78, através do seu representante legal Sr. Carlos Baquete,
vem através deste informar que de acordo com DECRETO N°7.727 de 24 de
setembro de 2020 e os protocolos de seguranca adotados pelo Administragao
P(blica, Secretaria Municipal de Esportes & Lazer, estamos por meio deste
encaminhando as alteragdes relacionadas ao Plano de Trabalho do Projeto
Esporte para Todos.

Esclarecemos que estaremos trabalhando inicialmente com as equipes de
competi¢ao nas modalidades voleibol masculino e feminino, ja com os grupos da
terceira idade as atividades seréo realizadas de forma remota.

Os resultados das metas serdo apresentados no relatorio final, em
decorréncia da paralisagdo dos meses de julho, agosto e setembro das aulas
presenciais e realizagao apenas de aulas remotas afim de repor as horas
recebidas e ndo dadas nos trés meses anteriores.

Solicitamos que caso haja necessidade de qualquer alteragao em relagao
a Plano de Trabalho que nos seja orientado e solicitado.

Atenciosamente
// ‘ - / ' \\ {
2y, & N\ -
Carlos Baquete /- U Ana Paula Mardegan
RG 9.968.525-5 SSP/SP Assistente Social — AELC

Vice Presidente AELC CRESS N° 32644 9° Regiao
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2019 - 14 de outubro 2019
edicao n° 41
Secretaria de Esporte e Lazer — Sertdozinho/SP
Termo 036/2020

Conforme DECRETO N°7.727 de 24 de setembro de 2020.

| — IDENTIFICAGAO

1.1 DADOS DA ENTIDADE

AELC - ASSOCIACAO DE ESPORTES LAZER E CULTURA

) DATA DE
CNPJ: 10.814.78S/0001-78 INSCRICAO: 23/04/2009

E-MAIL: | gelcstz@gmail. com

ENDEREGQ Rua: Lions Clube, 223 — Jd. Belo Horizonte do Tamburi

MUNICIPIO: | Sertdozinho -SP CEP:  14.169-500

TELEFONE: | 16 3945-8211 CELULAR: | 16 99134-7820
BANCO: 001 - BANCO DO BRASIL AGENCIA: | 0987-3

c/
CORRENTE: | 672181

1.2 REPRESENTANTE LEGAL

NOME: | MATEUS RODRIGO PICCOLI

E-MAIL: | mateusrpiccoli@hotmail.com

ENDEREGO: | Expedicionario Solano, 115 — Jardim Sumaré

MUNICIPIO: | Sertdozinho - SP CEP: | 14.170 - 640
TELEFONE: | 16 3945 - 7475 CELULAR: | 16 99109-3898
RG: | 30.954.647 CPF: 279.578.498 - 06
N RSY | PRESIDENTE
INICIO MANDATO: | 03/2018 MAND;Q’:‘ 03/2021
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1 3TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E EXECUGAO DO

PLANO
NOME: | Ana Paula Mardegan
B E-MAIL: | anamardegan@yahoo.com.br
CELULAR: | 16 89107-7038
NUMERO FORMACAO , .

REGISTRO: | CRESS N.32.644 PROFISSIONAL: | Servico Social
FUNGAO NA ‘ :

ENTIDADE: Assistente Social

14 — CERTIFICACOES E/OU INSCRIGOES DA OSC

CERTIFICACAO

Namero Inscrigao

Data

Municipal

CONSELHO
MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCAE DO
ADOLESCENTE

N° 025

20192021

CONSELHO
MUNICIPAL
DO IDOSO

N° 04

201912021

Il - FINALIDADE ESTATUTARIA

| - Difundir e estimular a pratica social, esportiva, cultural, artistica e de lazer.
Definidos em Lei, regulamento ou qualquer outro ato normativo, propiciando
ainda a integracéo social entre seus associados e membros dos projetos

desenvolvidos por esta Organizagao,
Il - Proporcionar, dentro de suas possibilidades, reunides de carater esportivo e

social visando & integracdo entre seus membros

e destes com a comunidade,

filiando-se para tanto em todas as FederagCes & Confederactes que se fizerem

necessarias,

Il - Ao lado dos desportos amadores, dar suporte técnico a organizagao e

manutencao de

quadros

esportivos

em modalidades

paraolimpicas, observando-se, para tanto, a legislacd@o em vigor,
IV - Estimular criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos a manterem
uma interacdo em torno de praticas esportivas, culturais, artisticas e de lazer
direcionadas ao desenvolvimento humano, em busca de habitos saudaveis &
melhor qualidade de vida;
V - Apoiar acBes complementares ao trabalho social com c¢riangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos, prevenindo a ocorréncia de situagcbes

olimpicas ou
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de vulnerabilidade efou risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria;

V| - Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacbes esportivas, culturais,
artisticas, e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
VIl - Apoiar agbes de prevencao e erradicacéo do trabalho infantil;

VIl - Contribuir para o desenvolvimento de atividades voltadas a promogéo do
desenvolvimento integral da primeira infancia;

(X - Favorecer a execucdo de acdes que atendam adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativas em meio aberto e promovam a
participacdo dos adolescentes e suas familias na vida comunitaria;

X - Promover acbes de orientacdo, acompanhamento, preservacéo e
fortalecimento de vinculos familiares e com a comunidade e de fortalecimento
da funcido protetiva das familias, para familias que possuem um ou mais
individuos em situacdo de vulnerabilidade, como ameaga ou violacdo de
direitos;

X] - A Associacgo podera desenvolver agdes nas seguintes areas:

a) Esportes: Atletismo, Artes Marciais, Arvorismo, Basquetebol, Beisebol,
Biribol, Bocha, Malha, Boliche, Capoeira, Ciclismo, Damas, Escalada, Futebol
Americano, Futebol de Areia, Futebol de Campo, Futebol de Saldo, Futebol
Society, Futvolei, Ginastica Artistica, Ginastica Ritmica, Ginastica Olimpica,
Handebol, Hockey, Hockey in line, Malha, Montanhismo, Natacdo, Patinaczo,
Patinacio Artistica, Peteca, Polo Aquatico, Rugby, Skate, Squash, Ténis, Ténis
de Mesa, Triatlon, Voleibol, Volei de Praia, Xadrez e demais ac¢des
relacionadas a atividade esportiva.

b) Nas Atividades Fisicas: Atividades Fisicas para 3* Idade, ou Melhor Idade,
Caminhada, Corrida, Danca, Esportes para 3* ldade ou Melhor idade, Esportes
Adaptados aos Limites Fisicos, Ginastica, Ginastica Laboral, Iniciag&o
Esportiva, Hidroginastica, Hidroterapia, Musculacdo, Pilates, Taichi-Chuan,
Yoga, Expressao Corporal e demais agbes relacionadas as atividades fisicas.

¢) Atividades de Lazer: Campeonatos de jogos de tabuleiro, pipa, pesca,
Campeonatos de diversas modalidades esportivas, Colbnia de Férias,
Excursbes, Passeios, Passeio Ciclistico e demais acdes relacionadas a
atividade de lazer,

d) Atividades Culturais e Artisticas: Artes Visuais, Danga, Teatro, Circo e
Atividades Circenses, Oficinas de Instrumentos, Musica, Artesanato, Bordado,
Coral, Cursos e Oficinas diversas, Exibicdo de Filmes, Festas Populares,
Gincana, Musicalizagéo, Fotografia, Oficinas de Criacdo, Projetos de Incentivo
a Leitura e Recreacdo, Coreografia e demais agdes relacionadas a atividades
culturais e artisticas.

e) Assisténcia Social: Atividade paisagistica e de jardinagem, oficinas de
culinaria e producéo de alimentos, oficinas socioeducativas, corte e costura,
musicoterapia, acdes de formagao para insercdo ao mundo do trabalho,
interatividade com idosos, como: estimulo @ memdria, criatividade e autonomia,
aulas de informatica, internet e fotografia digital e demais acbes relacionadas a
atividade de assisténcia social.

fy Elaboracdo, Coordenacdo e Gestdo de projetos, Servicos de Arbitragem,
Organizacdo de Campeonatos, Organiza¢ao de Campanhas voltadas & Saude
e Palestras com profissionais especializados.

-
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Il - ABRANGENCIA TERRITORIAL
Municipio de Sertdozinho / SP e Distritc Cruz das Posses / SP

IV - AREA DE ATUAGAO / PUBLICO ALVO

Destaca-se o carater formativo-educacional do esporte efou de lazer
por meic de atividades fisicas que visem possibilitar aos educandos o dominio
da propria motricidade, no sentido de aprimorarem-se de conceitos sobre ©
corpo e o movimento humano consciente, com reflexo direto na melhora da
saude e qualidade de vida. Tais préticas, além de favorecerem a consciéncia
corporal, libertam seus limites, aumentam suas potencialidades e desenvolvem
o espirito de solidariedade, de cooperacdo e de respeito coletivo. Aprende-se
convivéncia com 0 grupo a partir das regras necessdrias a organizacao das
atividades e a partilha de decisdes e emogdes, com o proposito de encontrar
solucBes em conjunto para os problemas, reconhecendo-se 0s limites do
proprio espago fisico e do outro.

Area esportiva e cultural, com publico alvo:
Criancas 07 a 12 anos incompletos;
Adolescentes e jovens de 12 a 18 anos incompletos;
Adultos de 18 anos a 40 anos incompletos;
Idosos de 50 a 90 anos de ambos 08 sexos.

» » @

V - MODALIDADES E LOCAIS DE ATENDIMENTO

- Yoleibol Masculino e Feminino

Y

1 - Ginasio Pedro Ferreira dos Reis “Docado”

Endereco: Bartolomeu Sala, 54 — Jardim Athenas

Telefone: (16) 3945 - 6478

2 - Complexo Poliesportivo “Edgar Dega Goncalves” - Patinédromo

Enderego: AV, Afonso Trigo, 500 — Sao Jo&o

Telefone: (16) 3945 - 6478

3. Centro de Lazer “Antdnio Lourival dos Santos” - Jamaica

Endereco: Rua Santinho Humberto Aprile, 486 — Jardim Jamaica

Telefone: (16) 3945 - 6478

- Voleibol adaptado 3?2 idade masculino e feminino

1 - Ginasio Pedro Ferreira dos Reis “Docdo”

; Enderego: Rua Bartolomeu Sala, 54 — Jardim Athenas
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Telefone:

(16) 3945 - 6478

02 - Centro de

Conveniéncia do ldoso - CCl

Enderego:

Rua Washington Luiz — Jd Soljumar

Bairro:

(16) 3945 - 6478

- Ginastica Adaptada 3° idade

01 - Centro de

Conveniéncia do ldoso - CCI

Enderego:

Rua Washington Luiz — Jd Soljumar

Bairro:

(16) 3945 - 6478

02 - Poliesportivo Horacio Euripedes Ferreira - Cruz das Posses

Enderego:

Rua Silva Jardim, 629 - Cruz das Posses

Telefone:

(16) 3945 - 6478

03 - Centro Dia do ldoso - CDI

Enderego:

Rua Auad Sader, 190 - Jardim Liberdade, 340 — Jd. Santa Marta

Telefone:

(16) 3942-2088

04 — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS |

Enderego:

Rua Pedro Montenegro, 340 — Jd. Santa Marta

Telefone:

(16) 3942 - 9017

05 - Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS lli

Enderego:

Rua Eugénio Mariano Rossin, 443 - Vila Aurea

Telefone:

(16) 3942 - 5149

06 — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS IV

Endereco:

Rua Silva Jardim, 829 - Cruz das Posses

Telefone:

(16) 3948 - 1293

- COREOGRAFIA E DANGA DE SALAO PARA A 32 IDADE

01 - Centro de

Conveniéncia do ldoso - CCl

Enderego:

Rua Washington Luiz — Jardim Soljumar

Bairro:

(16) 3945 - 6478

Diante das caracteristicas do Decreto Municipal n® 7.727 de 24 de setembro de

2020, os locai

s de atividades com os grupos de terceira idade nfo seréo

realizadas de acordo com a descricdo acima, registramos neste plano que, as
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aulas serdo realizadas de forma remotas nas plataformas virtuais Facebook,
You Tube, Instagram e Whatzapp.

As demais atividades relacionadas ao voleibol feminino e masculino serao
executadas de acordo com os locais mencionadas ou segundo orientagdes da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

V1 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Capacidade total de atendimento dos projetos: 343
VIl - NUMEROS DE ATENDIDOS

O projeto atendeu 550 alunos entre criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos de ambos 0s sexos.

VIl - APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO

AELC — Associacdo de Esportes Lazer e Cultura, fundada em 26 de
janeiro de 2009, com sede na cidade de Sertdozinho, estado de Séao Paulo, &
uma Associacdo Civil de carater esportivo, social, cultural & de lazer, com
personalidade juridica de direito privado, constituida pela unido de pessoas
organizadas para fins nao econdmicos, e que tem duragdo por tempo
indeterminado, com sede e administragdo no Municipio e Comarca de
Sertaozinho, estado de Sao Paulo, & rua Lions Clube, n® 223

A mesma consiste em oferecer modalidades esportivas e atividades
culturais e de lazer a qualquer crianga, adolescente, jovens e adultos da
comunidade local.

A Associacgo foi criada em 2009 e atualmente desenvolve um trabalho
de formacdo esportiva com o publico acima citado, que semanalmente pratica
dentro dos segmentos que a Associagdo preve, citados no item |l deste projeto,
a modalidade voleibol feminino.

Desde sua criacdo a Associacdo desenvolve atividades esportivas que
possibilitam aos integrantes o conhecimento suficiente da modalidade no que
se referem aos aspectos técnicos e taticos, requisitos essenciais para gue a
pratica da modalidade ocorra tanto para fins de lazer, como fins esportivos na
qual seus integrantes possam participar e representar nosso municipio em
competicdes regionais e estaduais.

Para o desenvolvimento dos projetos a fonte de recursos financeiros
serd por meio de recursos publicos, oriundos do Termo de Colaboracéo.

IX - JUSTIFICATIVA

Fomentar e democratizar o acesso a pratica esportiva e de lazer, com
carater formativo educacional, através de nuclecs dirigidos a criangas,
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adolescentes, jovens, adultos e idosos em situacdo de vulnerabilidade, com
vistas a garantir o direito constitucional previsto no artigo 217 da Constituicao
Federal de 1988 e nos artigos 264 a 267 da Constituicdo do Estado de S&o
Paulo, de 1989, promovendo dessa forma a inclus&o social, a salde, a
preservacédo de valores morais e o civismo, bem como a valorizacgo das raizes
e herancas culturais, a conscientizacdo de principios sociceducativos
(coeducacao, cooperagaoc, emancipacao, totalidade, participagdo,
regionalismo), a aquisicdo de valores de direitos e deveres, a solidariedade, o
aprimoramento  do  desenvolvimento  psicomotor e a melhora do
condicionamento fisico.

A pratica esportiva & fundaimental para o crescimento e desenvolvimento
de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos. Propiciando melhoria da
salde e qualidade de vida, da mesma forma que o conhecimento € essencial
no mundo em gque vivemos. Por meio desta pratica expressamos sentimentos,
crencas e valores, ou seja, a forma que sentimos e percebemos o mundo. E
essencial para a formacéo dos aspectos afetivos, cognitivos, sociais e culturais,
contribuindo para a resolugdo de problemas dos participantes e diminui¢éo dos
riscos sociais.

Os esportes praticados individualmente ou coletivamente auxiliam na
prevencdo de problemas educacionais, sociais, contribuindo no combate da
evasdo escolar, reducdo de doencas, uso de drogas, exclusdo social e a
muitas outras adversidades gue afligem a sociedade.

Diante dos beneficios acima citados, cabe ao poder publico o papel de
agente promotor de projetos que contemplem praticas essenciais a sociedade.
Para tal, & necessario o co-financiamento deste Projeto, uma vez que, para a
realizacdo do mesmo o subsidio financeiro & fundamental.

X - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

1. Voleibol Masculino: O objetivo da modalidade é fazer passar a bola sobre a
rede de modo a que a bola togque no chio dentro da quadra adversaria, ao
mesmo tempo em que se evita que os adversarios consigam fazer o mesmo.
O voleibol & um desporto olimpico, regulado pela Fédération Internationale
de Volleyball (FIVE).

1.2. Plblico Alvo:
¢ Criancas 07 a 12 anos incompletos;
e Adolescentes e jovens de 12 a 18 anos incompletos;
e Adultos de 18 anos a 40 anos incompletos.

1.3. Capacidade de Atendimento: 45 alunos

2. Voleibol Feminino: O objetivo da modalidade é fazer passar a bola sobre a
Pagma 7 de 25




ASHOCACAQ D ESPORTES
LAZER £ CULTURA

rede de modo a que a bola toque no chdo dentro da quadra adversaria, ao
mesmo tempo em que se evita que os adversarios consigam fazer o mesmo.
O voleibol € um desporto olimpico, regulado pela Fédération Internationale
de Volleyball (FIVE).

2.1. Publico Alvo:
e Criancas 07 a 12 anos incompletos;
s Adolescentes e jovens de 12 a 18 anos incompletos;

2.3. Capacidade de Atendimento: 60 alunos

3. Voleibol Adaptado 3° idade masculino e feminino: C Voleibol adaptado &
uma modalidade esportiva adaptada direcionada principalmente & terceira
idade. O jogo é desenvolvido pelas regras oficiais da modalidade Voleibol,
salvo algumas excecdes previstas em regulamento.

3.1. Pablico Alvo: ldosos entre 50 a 90 anos de ambos 0$ SEX0s e Pessoas
com faixa etaria préxima e demostrarem interesse pela modalidade.

3.2. Capacidade de Atendimento: 52 alunos

4. Ginastica adaptada 3° idade: A ginastica além de ser um beneficio geral no
estilo de vida ativo, os exercicios fisicos no geral e paraterceira
idade garantem autonomia fisica, treinamento de forca muscular e diminuigéo
da depressao, sendo étimos em diversos fatores.

4.1. Plblico Alvo: Populagdo em geral e idosos entre 50 a 90 anos de ambos
0s sexos e pessoas com faixa etaria proxima e demostrarem interesse pela
modalidade.

4.2. Capacidade de Atendimento: 80 alunos

5. Professores (PROF 5 e PROF 6)

Os professores indicados como PROF § e PROF 6 passaréo a fortalecer os
servicos ofertados pela OSC, a fim de atender a demanda e ofertar atividades
nos polos que ndo sfo executadas atividades esportivas. Com intuito de
ampliar os servicos voltados para area de esportes nas regides mais afastadas
da area central do municipio, atingindo um maior nimero de usuarios.

5.1 Capacidades de Atendimento PROF 5: 37 alunos

5.2 Capacidades de Atendimento PROF 6: 37 alunos
Pagina 8§ de 25
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6. COREOGRAFIA E DANCA DE SALAO PARA A 32 IDADE: Desenvolver a
danca de saldo como uma pratica habitual e orientada, entre outros beneficios,
se condiciona a uma melhor integracdo ac convivio social, tanto na aula quanto
nos bailes, permitindo conhecer novas pessoas e criar vinculos afetivos, por
ser uma atividade que auxilia na aproximagado das pessoas, podendo resultar
numa melhor autoestima, e autoimagem, além de ajudar a manter o corpo em
movimento, conservando a agilidade e autonomia, e, consequentemente em
uma vida mais saudavel, prazerosa e com melhor qualidade.

Considerasse actes especificas da atividade coreografia:

Composicéo coreografica;
Técnica de execucao,
Ritmo / sincronismo;
~Utilizacgo do espaco,
Visual / originalidade.

* o s 8 »

6.1. Plblico Alvo: ldosos entre 50 a 90 anos de ambos sexos e pessoas com
faixa etaria proximas e demostrarem interesse pela modalidade.

6.2. Capacidade de Atendimento: 22 alunos

Xl. Horério de atividades:

e De acordo com Decreto N° 7.622 de 13 de maio de 2020, em seu Art 17
decretam que a partir do 01 de junho do ano corrente:

e A OSC devera apresentar novo Plano de Reposigao das aulas e
atividades gue ndo foram executadas até 31 de maio do ano corrente,
devido a quarentena decreta pelo Governador do Estado.

Desta maneira a Associacdo de Esportes Cultura e Lazer — AELC

apresenta em anexo plano de reposicao de aulas e atividades.

Xil — OBJETIVOS

Objetivo Geral

voleibol feminino e masculino - Propiciar as criancas, adolescentes,
jovens e adultos do municipio, atividades fisicas realizadas em grupo, de
acordo com seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho realizado pela
familia e pela escola, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social.
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Especificos (voleibol feminino e masculino)

e Estimular a pratica esportiva e identificar futuros destaques;

e Promover a difusdo do esporte nas modalidades esportivas;

e Proporcionar a pratica esportiva, cultural e de lazer a qualquer crianga,
adolescente, jovens e adultos;

e Estimular criancas, adolescente, jovens e adultos a manterem uma
interacdo efetiva em torno de praticas esportivas saudaveis,
direcionadas ao processo de desenvolvimento da cidadania;

e Contribuir para o desenvolvimento humano, em busca de qualidade de
vida, valorizacdo da autoestima e convivio social;

e Promover habitos saudaveis;

e Contribuir para a redugdo da exposicdo de criancas e adolescentes as
situagdes de risco social;

e Promover a integracdo da comunidade.

Voleibol adaptado, ginastica adaptada para 32 idade e ginastica
para comunidade - Propiciar aos adultos e idosos do municipio a pratica de
exercicios fisicos e especificos de acordo com as suas necessidades e faixa
etaria, sempre buscando a melhoria da saude e qualidade de vida. Com a
finalidade de oferecer a pratica de atividades fisicas e esportivas visando
aumentar o vinculo social através do convivio com o esporte. Respeitando as
individualidades bioldgicas de cada participante. A ginastica tem como tem
como foco a orientacdo de exercicios e ginastica funcional nas academias ao

ar livre para um publico itinerante e misto.

Especificos (voleibol 3% idade / gindstica { ginastica adaptada 3° idade)

Incluir os idosos na sociedade através do esporte.
Estimular a pratica esportiva e o convivio social,

e Proporcionar a pratica esportiva, cultural e de lazer aos idosos;

s Estimular praticas saudaveis, direcionadas a0 processo de
desenvolvimento da cidadania;

e Contribuir para o desenvolvimento humano, em busca de qualidade de
vida,

e Promover habitos saudaveis;

e Valorizacdo da autoestima e convivic social;

e Contribuir para a reducdo da exposicéo de idosos as situacdes de risco

social;

Coreografia e danga de saldo: a danca tem a caracteristica e a
vantagem de ser uma modalidade que abrange uma faixa etaria muito ampla.
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ASSOUIALAD DE ESPURTES
LAZERE CULTURA

Além disso, justamente para essa fase da terceira idade, os cuidados devem ir
além da atividade fisica isoladamente, pois, é preciso que haja mais incluséo a
outros meios, social, intelectual e cultural.

Especificos (coreografia e dan¢a de saldo)

e O estilo de vida ativo deve ser visto como uma forma de quebrar o
circulo vicioso do avanco da idade - sedentarismo-doenca-
incapacidade. O importante &€ manter o movimento como parte constante
do dia-a-dia das pessoas, pois, 0 sedentarismo é a condenacdo a uma
vida mais curta e com menos felicidade, dignidade e gqualidade;

e a pratica de atividade fisica, por meio da danca de saldo, contribui para a

autonomia e independéncia do individuo idoso, proporcionando-lhe, a

manutencdo da sua forca muscular, de sustentagao, equilibrio,

resisténcia aerdbica, movimentos corporais totais € mudancas no estilo
devida

Xl - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

Melhoria no convivio e na integracéo social dos participantes;
Meihoria da autoestima dos participantes;

Melhoria das capacidades e habilidades motoras dos participantes;
Melhoria das condicBes de salde dos participantes;

Aumento do numero de praticantes de atividades esportivas
educacionails,

@ &% # @ @

L]
X1V ~ DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

META 1: PROMOVER ATIVIDADES FISICAS EM GRUPOS PARA PREVINIR
SITUACOES DE RISCO SOCIAL

DESCRIGAO DETALHADA: A execucdo do projeto visa, por meio do esporte,
promover a cultura esportiva, da atividade fisica e do lazer para alcancar o
desenvolvimento integral do individuo, além da protecdo social de criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos por meio da promocéo e integracéo dos
mesmos a0 mundo do esporte, ou seja, promover a sustentabilidade do
conceito esporte como ferramenta de verdadeira inclusao social, melhoria na
salde e qualidade de vida.
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ASSUUACAQ DE ESPORTES
LAZER E CULTURA
META ETAPA TITULO F ATIVIDADE INICIO | FIM VALOR
1-  Atender 45 alunos PROF1 -  Atender 45 alunos
na modalidade de 1-mplantacéo do mensalmente promovendo aulas de E ; .
vélel masculino no | pucleo: Volelbal Masculine nos meses de junho evereiro - Maio
periodo de junho & 1.1-Recebimento do a dezembro, alcancando 80% de R$ 18.060,00
dezembro; recurso; participacdo durante & execugdo do Junho
2- De acordo com 1.2-Divulgacéo do projeto. '
Decreto 7.727 as projeto e a¢bes de Descricin: atividades fisicas realizadas Decreto 7.622
atividades seréo retornada para retormo | em grupo, de acordo com seu ciclo de R$3.386,25
direcionadas dos alunos. vida, a fim de complementar o trabalho
. X ) i - - Jutho - Setembro
apenas para equipe | 2 - Funcionamento realizado pela familia e pela escols, Decreto 7 669
de competicdo, do nucleo: prevenindo a ocoréncia de situagfes .
estabelecido que a 2.1-Desenvolvimento | de risco socia. ) reposicoes
nossameta “clas atividades;
presencial serade | 2.2 - Relatério mensal é}e L::::ge
20% sobre a equipe | das atividades.
de competicao no 3- Prestacao de ggﬁ?‘ggg g
periodo de outubro contas. T
a dezembro,
1-  Atender 80 alunos PROF2 -  Atender 60 alunos
na modalidade de 14mplantacao do mensalmente promovendo aulas e . .
rs o . . . ) Fevereiro - Maio
véiei feminino no nucieo: Voleibol Feminino nos meses de junho R$ 16.000,00
petiodo de jurho a 1.1-Recebimento do a dezembro, alcancandc 80% de T
dezembro; recurso; participacfo durante a execuclc do Junho
2- De acordo com 1.2-Divulgacéo do projeto. Decreto 7.622
Decreto 7.727 as projeto e aches de Descricdo; atividades fisicas realizadas RS 3 000' 00
atividades seréo retomada para retorno | em grupo, de acordo comn seu ciclo de o
direcionadas dos alunos. vida, a fim de complementar o trabalho
. X ) I - - Julho — Setembro
apenas para equipe | 2 - Funcionamento realizado pela familia ¢ pela escolg, Decreto 7.669
de competicéo, do ntcleo: prevenindo a ocorréncia de situagdes reposigées
estabelecido que & 2.1-Desenvolvimento | de risco social
nossa meta das atividades; Outubro-
presencial serd de 2.2 - Relatério mensal Dezernbro
20% sobre a equipe | das atividades. Decreto 7.727
de competicéo no 3- Prestacéo de RS 12 00(') 00
periodo de outubro | Contas, "
a dezembro.
1-  Alender 52 alunos PROF3 -  Atender 52 alunos
na modalidade de t4mplantacéo do mensalmente promovendo aulas de
volei adaptado ——_—E—‘—L—nﬂclea‘ Voleibol Feminino Adaptado Terceiros Fevereiro - Maio
feminino no s ldade nos meses de junho a dezembro, R$ 16.000,00
) ) 1.1-Recebimento do . .
periodo de junho a . alcancando  80% de participacao
dezernbro; recurgc, . durante & execucéo do projeto. Junho
1.2-Divulgacéao do o L .
2- De acordo com . " Descricdo:  exercicios  fisicos e Decreto 7.622
Decreto 7.727 as projeto e actes de especificos de acordo com as suas R$ 3.000,00

atividades serdo
realizadas de forma
remota através das
redes sociais no
periodo de cutubro
a dezembro.
Estaremos
apresentando os
resultados
alcancados no
relatéric final.

retomada para retorno
dos alunos.

2 -Funcionamento
do nucleo:
2.1-Desenvolvimento
das atividades;

2.2 - Relatério mensal
das atividades.

3- Prestacdo de
Contas.

necessidades e faixa efdria, sempre
buscando a melhoria da salde e
qualidade de vida.

Jutho — Setembro
Decreto 7.6689
reposicoes

Qutubro-
Dezembro
Decreto 7.727
R$ 12.000,00
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1 - Atender 80 alunos na

1-mplantacao do

PROF4 - Atender 120 alunos

Fevereiro - Maio

modalidade de nicleo: mensalmente promovendo aulas  de RS 9.030,00
Ginastica adaptada | ———— . Ginastica adaptada para Terceira Idade R
. 1.1-Recebimento do .
para Terceira ldade no nos meses de junhc a dezembro,
gricdo de junho & recurso; alcangande  B0% de articipacéo Junho
P J 1.2- Divulgacéo do ¥ > . P pag Decreto 7.622
dezembro, . . durante a execucdo do projeto.
projeto ¢ acbes de . L . R$ 1693,15
2- De acordo com Descricdo:  exercicios  fisicos e
retomada para retorno - :
Decreto 7.727 as especificos de acordo com &@s suas
- . | dos alunos . . . Jutho — Setembro
atividades seréo ) necessidades e faixa elaria, sempre
) 2 Funcionamento . , Decreto 7.668
realizadas de forma p - buscando a melhoria da saide ¢ .
. do nucleo: . . reposicdes
remota  através  das , qualidade de vida.
- , 2.1-Desenvolvimento
redes sociais no periodo .
das atividades;
de outubro a dezembro. o
2.2 - Relatdric mensal Cutubro-
Estaremos apresentando . <
o8 resultados dayg atividades. Dezembro
alcancados no relatério 3- Prestagao de Decreto 7.727
P ¢ Contas R$ 6.772,50
1- Atender 37 alunos PROF5 -  Atender 37  alunos

9.

na modalidade de
volei
feminino/ginastica
terceira idade e
ginastica no
periodo de junho a
dezembro;

De acordo com
Decreto 7.727 as
atividades serdo
realizadas de forma
remota através das
redes sociais, no
periodo de outubro
a dezembro.
Estaremos

apresentando os

resultados
alcancadas no
relatorio final.

1-mplantacao do
nlcleo:
1.1-Recebimento do
recurso;

1.2- Divulgagdo do
projeto e agdes de
retomada para retorno
dos alunos

2 -Funcionamento
do nucleo:
2.1-Desenvolvimento
das afividades;

2.2 - Relatdrio mensal
das atividades.

3- Prestacao de
Contas.

mensaimente promovendo aulas de
Volebol Feminino; Ginastica adaptada
para Terceira ldade; Ginastica nos
meses de junho @ dezembro,
alcancando 80% de participacdo
durante a execucéo do projeto,
Descricdo: exercicios  fisicos e
especificos de acordo com as suas
necessidades e faixa etéria, sempre
buscando a melhoria da sadde e
qualidade de vida.

Fevereiro - Maio
R% 697500

Junho
Decreto 7.622
R$ 1.307,85

Julho —~ Setembro
Decreto 7.668
reposicdes

Cutubro-
Dezembro
Decreto 7.727
R$5.231,25

Atender 37 alunos
na modalidade de
vaélei adaptado
masculino/Ginastic
aterceiraidade e
ginastica no
periode de jurho a
dezembro;

De acordo com
Decreto 7.727 as
atividades serdo
realizadas de forma
remota atraveés das
redes sociais no
petiodo de outubro
a dezembro.
Estaremos
apresentando os

1-lmplantacao do
nucieo:
1.1-Recebimento do
recurso;

1.2- Divulgagdo do
projeto e agbes de
retomada para retomo
dos alunos

2 -Funcionamento
do nucleo:
2.1-Desenvolvimento
das atividades:

2.2 - Relatorio mensal
das atividades.

3- Prestacao de
contas,

PROF6 - Atender 37 alunos
mensalmente promovendo aulas de
Volebol Masculino para Terceira dade;
Ginastica adaptada para Terceira ldade
e Ginastica nos meses de junho a

dezembro, alcangande  80% de
participacdo durante a execucfio do
projeto.

Descricdo:  exercicios  fisicos e

especificos de acords com as suas
necessidades ¢ faxa etéria, sempre
buscando a melhoria da sadde e
qualidade de vida.

Fevereiro - Malo
R$ 6575,00

Junho
Decreto 7.622
R$ 1.232,85

Julho ~ Setembro
Decrato 7.669
reposicdes

Outubro-
Dezembro
Decreto 7.727
R$4931,25
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LAZER E CULIUEA

resultados
alcancados no
relatario final.

1-  Atender 22 alunos
na modalidade
Danca Terceira
ldade no periodo de
junho a dezembro;

2+ De acordo com
Decreto 7.727 as
atividades serdo
realizadas de forma
remota através das
redes sociais no
periodo de outubro
a dezembro.
Estaremos
apresentands os
resultados
alcancados no
relatdrio final.

1-lmplantacac do
nucleo:
1.1-Recebimento do
recurso;

1.2 Divulgacéo do
projeto e acBes de
retomada para retormo
dos alunos

2 -Funcionamento
do nucleo:
2.1-Desenvolvimento
das atividades;

2.2 - Relatdrio mensal
das atividades.

3-Prestacéao de
Contas.

PROF7 - Atender 22 alunos
mensalmente promovendo aulas de
Danca Terceira ldade nos meses de
junho a dezembro, alcancando 80% de
participacdo durante a execugdo do
projeto.

Descricdo; a pratica de atividade fisica,
por meio da danga de saldo, contribui
para a autonomia e independéncia do
individuo idoso, proporcionando-he, a
manutencdo da sua forca muscular, de
sustentacdo,  equilibrio,  resisténcia

aerdbica, movimentos comporais fotais &

mudangas no estilo de vida.

Feversiro - Maio
R$ 3.200,00

Junho
Decreto 7.622
R$ 600,00

Jutho — Seterbro
Decreto 7.669
teposictes

Cutubro-
Dezemtyro
Decretn 7.727
R$ 2400,00

1~ Alender alunos nas
rnodalidades no periodo
de junho de dezembro

1 -Funcionamento
do nucleo:
1.1-Desenvolvimento
das atividades;

MONITOR - Aterder alunos mensalmerts
auxiiando aulas de vilsl nos me <
junho & dezembro. Descrigdo: FHesp
pelo auxilic ao professor ne desenvolviments
das atividedes, realizagdo dos svenios, na
elaboracdo  de  flchas,  formuddnos &
relaténios, em zelar pelo material esportivo

o

do rtcien, Aunliar no deservoldimente das

atividades esportivas

Fevereiro - Maio
R$ 5.200,00

Junho
Decreto 7.622
R$ §75,00

Jutho — Setembro
Decreto 7.669
reposicdes

Cutubro-
Dezembro
Decreto 7.727
R$ 3.800,00

1- Acompanhar ©
desenvolvimento do
projeto, bem como
realizar atividades de
cuntho social, com agdes
socio educativas,
apresertacéo de
relatdrios mensais e
relatério final.

1-lmpiantacédo do
nucleo:
1.1-Recebimento do
recurso;

1.2- Divulgacédo do
projeto e acbes de
retomada para retomao
dos alunos

2 Funcionamento
do ntcleo:
2.1-Desenvolvimento
das atividades;

2.2 — Relattrio mensal
das atividades.

ASSIST.1 — Atender alunosfamiliares
conforme hecessidede e diante de
demanda apresentada pelos
professores responséveis, promovendo
melhor qualidade social, e quando
necessario realizar encaminhamentos
para rede de servicos, além de
articulacbes com a rede afim de
oferecer atividades socic educativas de
interesse de cada grupo, nos meses de
fevereiro a dezembro.

Fevereiro - Maio
R$ 6.832,00

Jurtho
Decreto 7.622
R$ 1.281,00

Jutho ~ Setermbro
Decreto 7.668
reposicdes

Outubro-
Dezembro
Decreto 7.727

M




Y

S

3- Prestagao de R$5.124,00
contas.
CONT.1 - Fomecer mensalmente Feversiro - Maio
ambiente adequado para o fomento de R$ 2.000,00
atividades multifacetadas.
Descricéo: Colaborar com a Junho
1-Inserir os itens do administracdo contdbil das atividades Decreto 7.622
cronograma de da organizacdo para prestacdo de R$ 375.00
desembolso contas necessérias. (

1-  Prestacéo de Contas | mensaimente ' Julho — Setembro
2-Emitir balancetes Decreto 7.669
3-Fechamento suspensao
prestacéo de contas

Cutubsro-
Dezembro
Decreto 7.727
R$ 1.500,00
TOTAL R$ 174.127,10

XVl- DEFINICAO DOS PARAMETROS/NDICADORES A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS METAS.

- Lista de presenca mensal para avaliar a frequéncia dos alunos do projeto;
Obs.: Em caso de desisténcias e faltas constantes dos alunos a assistente
social da associacdo devera ser comunicada para fazer contatoc com as
familias a fim de realizar as intervencfes necessarias € encaminhar para os
Servicos necessarios.

- Apresentagdo de demonstrativo de: Tabela hora aulas e atividades esportivas;
- Apresentacéo de Plano de ensino, relatério mensal e duas fotos;

- Divulgacdo das modalidades em midias sociais, em prédios onde ocorrem 0s
treinos para informacéo ac publico;

- Realizacdo de Reunides com a equipe geral e diretoria para planejamento,
acompanhamento e avaliagdo, ou de forma extraordinaria quando se fizer
necessaric.

XVIl- METODOLOGIA

e As afividades serdo realizadas conforme orientacdes do Decreto n°
7.727 de 01 outubro a 31 de dezembro;

e De acordo com Art. 2° - As atividades presenciais de esporte
compreendem os treinamentos e competicbes que estdo autorizados
pelc Plano Sdo Paulo, realizados sem publico, considerando todas o0s
cuidados de distanciamento, higienizacdo, utilizagdo de mascaras — com
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excecdo dos atletas em atividades, e evitando aglomeragbes dentro e
fora dos espacos esportivos;

O retorno sera de forma gradativa e seguird as orientagdes do Plano
S3o Paulo e Plano de Retorno Gradativo dos Projetos das Atividades
Fisicas, Esportivas e das Parcerias entre Municipio e Associagdes das
OSC - Organizacdo da Sociedade Civil da Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer do Municipio de Sertaozinho;

O retorno presencial sera apenas para as equipes de competicdo das
modalidades voleibol feminino e masculino, pois a regido se encontra na

fase amarelg;

Os locais de atividades serdo realizados de acordo com o item V —
MODALIDADES E LOCAIS DE ATENDIMENTO para as modalidades
voleibol feminino e masculino, porém estaremos seguindo orientagbes
da Secretaria de Esportes e Lazer caso seja necessario mudancga de
local. J& com o publico de Terceira Idade, manteremos as atividades de
forma remota através das plataformas digitais (Facebook, Instagran, You
Tube e Whatzapp), devidamente com dia e horario marcado, dando
assim seguencia nas atividades remotas que & estavam sendo
realizadas;

Reforcamos que de acordo com o Decreto n° 7.727, caso o Plano S8o
Paulo retorne para fase vermelha as atividades ndo serdo interrompidas
e passario ser executadas de forma remota no caso das modalidades
voleibol feminino e masculino;

Desta forma as atividades presencias terdo inicio em 01 de outubro de
2020, apenas com as equipes de competicdo (voleibol masculino e
feminino), respeitando rigorosamente as medidas de higiene e
distanciamento, e com as equipes de atividade do grupo de idoscs as
atividades permanecerdo de forma remota;

As atfividades acontecerdo de 01 de outubro, novembro a 31 de
dezembro do ano de 2020, e estaremos seguindo as orientagdes do
Decreto Municipal, Plano S&o Paulo e normativas da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer.

XVill- Trabalho Técnico Operativo

- As aulas séo desenvolvidas de acordo com a formagéo das tummas,

nas quais sdo aplicados os fundamentos bésicos da modalidade envolvida, de
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acordo com cada faixa etaria e tendo por base o nivel de desenvolvimento e
habilidade individual de cada participante.

- O trabalho é desenvolvido por meio de aulas ludicas, desenvolvimento
das habilidades motoras, das potencialidades fisicas, psiquicas e sociais dos
alunos, possibilitando a expressado, interacdo, aprendizagem, coletividade e

I

sociabilidade conforme prevé a Tipificagdo Macional de Servigos

Socicassistenciais.

XXI- ETAPAS

1.1 Primeira etapa - janeiro a maio

ETAPAS DA EXECUGAO
Atividades Jan | Fev | Mar | Abr Mai Jun[JuléAguxSetEOUlt‘Nnv‘ Dez
01 | Divuigacao dos Projetos e Publicagdes | X | X | X | X X [ | | |
02 Matriculas e Rematriculas X X | X X X{ s
03 | Aplicacéo do Recurso X[ XX x|
04  Lista de Presenca das modalidades X XX X
05 | Acdo Sécio Educativas -] -
06 | Competicdes - -
07 | Relatdrio mensal de cada modalidade X 1 X X | X
08 | Reunizo de Equipe Técnica X
09 Relatorio final das atividades
10 | Prestacao de contas e finaliza¢do do
plano
1.2 Segunda Etapa ~ junho
ETAPAS DA EXECUGAD
Atividades | Jan | Fev | Mar | Abr| Mai]Jun|Jul| Ago | Set Out|Nov | Dez

01 | Acdo de contato com os alunos para |

retomada das atividades — via contato
telefone/ grupos ja existentes.

02

Matriculas e Rematriculas

03

Aplicacdo do Recurso

04

Lista de Presenca das modalidades

05

Acdo Sdcia Educativa

06

AcBes sociais, participacdo em eventos |

esportivos e outros.

07

Relatério mensal de cada modalidade

08

Reunido de Equipe Técnica

08

Relatdrio final das atividades

10

Prestacéo de contas e finalizagao do
plano

Pagina 18 de 25

£






AELC

ASSOCIACAD DE ESPORTES
LAZER £ CULTURA

Yl

1.3 Terceira Etapa — outubro a dezembro

ETAPAS DA EXECUGAO

Atividades

Nov

Dez

01

Acéo de contato com os alunos para
retomada das atividades — via contato
telefone/ grupos ja existentes.

02

Matriculas e Rematriculas

03

Aplicagao do Recurso

04

Lista de Presenca das modalidades

05

Acao Sécia Educativa

106

Acdes sociais, participagdo em eventos |
esportivos e outros.

07

Relatorio mensal de cada modalidade

08

Reunido de Equipe Técnica

09

Relatério final das atividades

10

Prestacéo de contas e finalizacao do
plano

OBS.: As atividades relacionadas ao item 05 e 06 serdo realizadas de acordo
com planejamento prévio e posteriormente apresentadas em relatorios
mensais. Tais acbes se dardo diante das realidades apds o retorno das
atividades e aconteceram aos finais de semana.

XXIi - RECURSOS HUMANOS (AUTONOMOS E PESSOA JURIDICA)

1.1 Pessoal de Convénio — 12 ETAPA

Qtde Funcao Formacao Skfoat';%?a em\;l)irl:;l:tci’cio Finzg:;:rgsn to
emanal
01 PROFESSOR 1 | GRADUACAOQ 40 ME Parceria
01 PROFESSOR 2 | GRADUACAO 30 ME Parceria
01 PROFESSOR 3 | GRADUACAO 30 ME Parceria
01 PROFESSOR 4 | GRADUACAO 20 ME Parceria
01 PROFESSOR 5 | GRADUACAO 20 ME Parceria
01 | PROFESSOR6 | GRADUAGAO 20 ME Parceria
01 PROFESSOR 7 | GRADUAGAO 2 ME Parceria
01 MONITOR GRADUACAO 30 ME Parceria
01 | ASSSTENTE | GrapuAGAO 10 ME Parceria
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LAZER E CULTURA

1.2 Pessoal de Convénio — 2 ETAPA

\

L
!

Qtde Funcao Formacao l-?c:';gr?a Vinculc? . . Fon,te de
Semanal empregaticio Financiamento
01 PROFESSOR 1 | GRADUACAO 30 ME Parceria
01 PROFESSOR 2 GRADUACAO 22 ME Parceria
01 PROFESSOR 3 | GRADUAGAO 22 ME Parceria
01 PROFESSOR 4 | GRADUACAO 15 ME Parceria
01 PROFESSOR 5 | GRADUAGAO 15 ME Parceria
01 PROFESSOR 6 | GRADUAGCAO 15 ME Parceria
01 PROFESSOR 7 | GRADUACAO 1,5 ME Parceria
01 MONITOR GRADUACAO 22 ME Parceria
o1 | ASSSTENTE | GrADUACAO 7.5 ME Parceria
1.3 Pessoal de Convénio — 3 ETAPA
Qtde Fungao Formacgao :oar';%?a Vinculg . . Fon_te de
Semanal empregaticio Financiamento
01 PROFESSOR 1 GRADUACAO 40 ME Parceria
01 PROFESSOR 2 | GRADUAGAQ 30 ME Parceria
01 PROFESSOR 3 GRADUACAO 30 ME Parceria
01 PROFESSOR 4 | GRADUAGAO 20 ME Parceria
01 PROFESSOR 5 | GRADUAGCAO 20 ME Parceria
01 PROFESSOR 6 | GRADUAGCAO 20 ME Parceria
01 PROFESSOR 7 | GRADUACAO 2 ME Parceria
01 MONITOR GRADUACAO 30 ME Parceria
o1 | ASZSIENTE | GRADUACAO 10 ME Parceria
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XXlll- PREVISAO ORCAMENTARIA

Origem do recurso

Valor total

Proprio -

Municipal R$ 174.127 .10

Estadual -

Federal -

PREVISAO ORCAMENTARIA
18 ETAPA ZPETAPA REPOS ﬁuho FETAPA
DESPESAS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ CUSTO ANUAL
RECURSOS ,
HUMANOS R 2196300 P 21 068,00 | RS 2106800 | RS 2196500 | Re 1647890 R0 000,00 RY0O00,00 LR 2198800 | F$ 2 om0 | B$ 21 es00 | RS 170 25210
SERVICOS )
CONTABIES R$ S os00.00 ] 03 RE REGDO000 | REODGIOD | RED OO RS SO0 RS Acoa0 ] R sD0.0n| RS 3 875,00
TOTAL RE 2E468.00 | RE 22 483,00 | RS 22,458 00 RS REOOO000 | RPO.OUOC | RIOCOOCO | R$ 2248800 | RE 2248800 | RS 2248500 RS 17419710
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LAZEK E CULTURA
XXIV- PLANO DE APLICACAO DETALHADO DO RECURSO

O recurso sera aplicado conforme o descrito abaixo:
Por meio um contrato entre as partes, os professores prestardo o servico
informado anteriormente cumprindo assim as horas estipuladas conforme ©
estabelecido.

1- RECURSOS HUMANOS (AUTONOMOS E PESSOAS JURIDICAS)

1.1- 12 ETAPA (FEVEREIRO - MAIQ)

RECURS0S HUMANOS (AUTGNOMOS E PESSOA JURIDICA] - 15 ETAPA
~ | GUANT.
] - ) VALOR TOTAL | VALOR TOTAL |  RECURSO
FUNGAO SITUACAO HORAS | SALARIO MENSAL AL CONCEDENTE
MENSAL
1 PROFESSOR 1 ME 160 | RS 4.515.00 | RS 4.515.00 |[RS 18.060.00 RS _ 18.060.00
2 | PROFESSOR 2 WE 120 | R$ 4.00000 | RS _ 4.000.00 | RS 16.000.00 R$ _ 16.000,00
3| PROFESSOR 3 ME 120 | R$ 4.00000 | RS 4,000,00 |R$ 16.000,00 R$ _ 16.000.00
4| PROFESSORA ME 80 R$ 225750 | RS 2.257.50 | RS _ 9.030.00 RS _ 9.030.00
5 PROFESSORS ME 80 R$ 174375 | RS 1.743.75 | RS 6.975.00 | R$ __ 6.975.00
6 | PROFESSOR & WME 80 RS 1.643.75 RS 1.643.75 | RS  6.57500 RS _ 6.575.00
7 | PROFESSOR 7 ME 10 R$ 80000 RS 800.00 | RS 3.200.00 | RS 3.200,00
8 MONITOR ME 120 | RS 1.30000 RS _ 1.300.00 | RS 5.200,00 RS __ 5.200.00
g | ASSISTENTE ME 40 R$ 170800 | R$ 170800 | R$ 6.83200 | RS  6.832.00
SOCIAL
SUB
TOTAL | RS 21.968,00 RS 21.968,00 | RS 87.872,00 RS  87.872,00
1.2) 22 ETAPA (JUNHO)
RECURSOS HUMANOS (AUTONOMOS E PESSOAS JURIDICAS) - 2° ETAPA
QUANT.
) . , VALOR TOTAL VALOR TOTAL| RECURSO
FUNCAO SITUACAO HORAS | SALARIO TENSAL ANUAL | CONCEDENTE
MENSAL
1 PROFESSOR 1 ME 120 | RS 338625 | RS 338625 | RS 338625 | RS 3.386.25
2 PROFESSOR 2 ME 88 RS 3.00000 | RS 3.000.00 [ RS 3.000,00 | RS 3.000.00
3 PROFESSOR3 ME 88 RS 3.00000 | RS 3.00000 | R$ 3.00000 | RS 3.000,00
4 PROFESSOR 4 ME 80 RS 169315 | RS 169315 (RS 169315 | RS _ 1.693,15
5 PROFESSORS ME 60 RS 130785 RS 130785 RS 1307.85 | RS  1.307,85
6 PROFESSOR6 ME 50 RS 123285 | RS 123285 | RS 123285 | RS 123285
7 PROFESSOR 7 ME 6 RS 60000 | RS 60000 RS _ 600.00 | RS __ 600,00
8 MONITOR ME 88 RS 97500 | RS 97500 [ RS 975.00 | RS __ 975.00
9 AS§§TENTE ME 30 R$ 1.28100| RS 128100 | R$ 128100 | RS 128100
CIAL
SUB
TOTAL | RS 16.476,10 | R§ 16.476,10 RS 16476,10 | RS 16476,10
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1.3) 32 ETAPA (OUTUBRO

- DEZEMBRO)

MY

RECURS (S HUMANOS [AUT@NOMOS E PESSQAS JURiDICAS) -3 ETAPA
QUANT.
FUN(}AQ SITUAGI&O HORAS SALARIO VALOEZ;:IAL VALI?"?U&?‘TAL c g:cc:DRESNOTE
MENSAL
1 PROFESSOR 1 ME 160 RS 451500 | R$ 451500 | RS 1354500 | RS 1354500
2 PROFESSOR 2 ME 120 RS 400000 RE 400000 RS 12.00000 | R$ 1200000
3 PROFESSOR 3 ME 120 RS 400000 R$ 400000 RS 12.00000 | R$  12.00000
4 PROFESSOR 4 ME 80 R$ 2.25750 | R$ 225750 R% 6.77250 | R$ 677250
5 PROFESSOR 5 ME 80 R$ 1.743,75 | R% 174375 ' R$ 523125 | RS 523125
g PROFESSOR 6 ME 80 R$ 1.643,75 | R$ 164375 | RS 493125 | R$ 4 93125
7 PROFESSOR 7 ME 10 RS 80000 | RS 20000 RS 2400001 RS 240000
8 MOMNITOR ME 120 R$ 1.300,00 | RS 1.300,00 ¥ RS 390000 | RS 3.800,00
ASSISTENTE c
g SOCIAL ME 40 RS 1.708,00 | R$ 170800 | RS 512400 | R$ 5124 00
sSUB
TOTAL R$ 21.968,00 R% 21.968,00 RS 65.904,00 | R§ 65.904,00
2) SERVICOS CONTABEIS
2.1) 12 ETAPA
SERVICOS CONTABEIS - 77 ETAPA
DESCRICAO UNIDADE DE cusTo RECURSO
DETALHADA QUANTIDADE | o bNECIMENTO | UNITARIO | CUSTO TOTAL | o CEDENTE
SERVICOS
CONTABEIS 4 NOTA RS 500,00 | R$ 2.000,00 | RS 2.000.00
SUB TOTAL | R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
2.2) 2¢ ETAPA
SERVICOS CONTABEIS - 2° ETAPA
) RECURSO
DESCRICAO UNIDADEDE | CUSTO
DETALHADA | QUANTIDADE ..o rcmENTO uUniTARIO |CYSTOTOTAL CONCSDENT
SERVICOS _
SERES 1 NOTA RS 37500 RS 37500 | RS  375.00
- SUB TOTAL | R§ 37500 | R$ 375,00
2.3) 3* ETAPA
SERVICOS CONTABEIS - 3° ETAPA
- RECURSO
DESCRICAO UNIDADEDE | CUSTO
DETALHADA QUANTIDADE | oo NECIMENTO| UNITARID |CUSTO TOTAL CONCEDENT
SERVICOS
R
il 3 NOTA RS 50000 | RS 150000 | RS 1.500.00
SUB TOTAL | RS 150000 | R 1.500.00
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XXV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
O VALOR DE R$ 174.127,10 REPASSADO EM 04 PARCELAS DE R$ 22.468,00 DE FEVEREIRO A MAIO E 01 PARCELA DE
R$ 16.851,10 JUNHO E 3 PARCERLAS DE R$ 22.468,00 DE QUTUBRO A DEZEMBRO.
NOS MESES DE JULHO A SETEMBRO REPOSICAO DE HORAS NAO HAVENDO REPASSE.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

17 ETAPA ZETAPA REPOSICAD P ETAPA
DESPESAS JAN FEY MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET outr NOY DEZ CUSTO ANUAL

RS 2246800 | RS 2246800 | RS 2248800 | R$ 22.468,00| RS 1585110 R$000000 | RY

[ou ]

000.00 | RSO.000.00 |R$ 2246800 RE 22468,00 | RS 2248800 RS 17412710

TOTAL
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XXIV - INICIO E FIM DA EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho periodo de 01 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro
de 2020. Sendo 12 etapa de 01 de fevereiro a 31 de maio e 27 etapa de 01 de
junho a 30 de junho e 3? etapa de 01 de outubro a 31 de dezembro.

Os meses de 01 de julho a 30 de setembro foram reposicao de horas.

XXVIl- MONITORAMENTO E AVALIAGAO

As avaliagbes serdo realizadas no decorrer do trabalho, visando ©
desempenho de cada profissional, Realizacdo de reunides, com a equipe de
profissionais multidisciplinar, avaliacdo e verificagdo dos avancos dos
resultados, no trabalho desenvolvido e para o enfrentamento de dificuidades
entre todos; esta atividade também acontecera por meio de comissdo nomeada
pelo poder publico local contemplando as normativas e diretrizes da Lei
13.019/14.

Sertdozinho, 30 de setembro de 2020,

{

!

-

/i

v N
/7 j
g7
/
£ o /
P ey

/ P e,
K 4 o /
;’///4/ T ( - U
vd ‘./’ v =

{
|

5 “}/
/ PN
TR S

= ey \ N
CARLOS BAQUETE “\Ana PAua Matdegan
- _RG:9.968.525-5/SSP/SP Assistente Sociat"AELC
Vice-Presidente da AELC — Associacao CRESS N° 32.644 9° Regido

de Esportes Lazer e Cultura
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A0S CUIDADOS DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO DE ESPORTE LAZERE
CULTURA - AELC

PEDIDO DE LICENCA PARA DISPUTA DE PLEITO ELEITORAL MUNICIPAL -
URGENTE

Sertdozinho, 25 de margo de 2020

MATEUS RODRIGO PICCOLI, brasileiro, casado. Engenheiro

Agrénomo, portador da cédula de RG n® 30.954.647-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
n® 279.578.498-06, residente e domiciliado na rua Expediciondrio Solano n° 115, Jardim

Soljumar, CEP: 14170-397, na cidade e comarca de Sertiozinho, Estado de So Paulo,

atuaimente em exercicio da funcdio de Presidente da Associagdo de Esporte Lazer €
Cultura, requer a Vossa Senhoria afastamento do cargo (licenga), a titulo de
desincompatibilizagfio, para concorrer nas elei¢Ses 2020 ao cargo eletivo de Vereador ne

municipio Sertfiozinho/SP, nos termos da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de

1990. no pleito de 2020 e da Resolugdo 23.609/2019, a partir de 01 (urn) de abril de 2020.

A Ata da Convengio ¢ lista de aprovados, seguira em periodo préprio, conforme

calendério eleitoral.

O Requerente ressalta, ainda, que estd ciente da obrigatoriedade de entregar
o Registro de Candidatura, expedido pela Justi¢a Eleitoral, a0 Orgo/Setorial competente,
10 Prazo previsto.

A licenca aqui requerida deverd ocorrer alé a apuragiio do resultado das
eleicdes municipais, se eleilo, 0 requerente renunciard ac mandato na competente
Associaglio, do contrario, reassumird a presidéncia imediatamente apds o resultado oficial

do pleito.

Nesses termos, pede e Spora d erimento.
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