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. 7
ASSOCIACAO DE ESPORTES LAZER E CULTURA — A LC 335

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, FUNDACAO, SEDE E FINS.
Art. 1° A Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC, fundada em 26 de janeiro de
2009, com sede na cidade de Sertdaozinho, Estado de Sdo Paulo, € uma Organizagdo da Socie-
dade Civil de carater social, esportivo, cultural, artistico e de lazer, com personalidade juridica
de direito privado, constituida pela unidao de pessoas organizadas para fins ndo economicos, ¢
que tem duragdo por tempo indeterminado, com sede e administragdo no Municipio e Comar-
ca de Sertdozinho, Estado de Sdo Paulo, a Rua Lions Clube, n® 223, Jardim Belo Horizonte do
Tambury, CEP:14.169-500.

Art. 2° A Associagdo de Esportes Lazer e Cultura— AELC tem por finalidade estatutaria:

I - Difundir e estimular a pratica social, esportiva, cultural, artistica e de lazer. Definidos em
Lei, regulamento ou qualquer outro ato normativo, propiciando ainda a integracdo social entre
seus associados e membros dos projetos desenvolvidos por esta Organizagéo;

Il - Proporcionar, dentro de suas possibilidades, reunides de carater esportivo e social visando
a integracdo entre seus membros e destes com a comunidade, filiando-se para tanto em todas
as Federagoes e Confederagdes que se fizerem necessarias;

Il - Ao lado dos desportos amadores, dar suporte técnico a organizagdo e manutengdo de
quadros esportivos em modalidades olimpicas ou paraolimpicas, observando-se, para tanto, a
legislagdo em vigor;

[V - Estimular criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos a manterem uma interagdo em
torno de praticas esportivas, culturais, artisticas e de lazer direcionadas ao desenvolvimento
humano, em busca de habitos saudaveis e melhor qualidade de vida;

V - Apoiar agdes complementares ao trabalho social com criangas, adolescentes, jovens, adul-
tos e idosos, prevenindo a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e/ou risco social e forta-
lecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

VI - Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes esportivas, culturais, artisticas, e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

VII - Apoiar agdes de prevengdo e erradicacdo do trabalho infantil;

VIII - Contribuir para o desenvolvimento de atividades voltadas a promogdo do desenvolvi-
mento integral da primeira infancia;

IX - Favorecer a execucdo de agdes que atendam adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativas em meio aberto e promovam a participagdo dos adolescentes e suas familias
na vida comunitaria;

X - Promover agdes de orientagdo, acompanhamento, preservacdo e fortalecimento de vincu-
los familiares e com a comunidade e de fortalecimento da fung@o protetiva das familias, para
familias que possuem um ou mais individuos em situagdo de vulnerabilidade, como ameaca
ou violagdo de direitos;

X1 - A Associag@o podera desenvolver agdes nas seguintes areas:

Fis.(”



PROTOCOLADO E REGISTRADC Registro de Titulos e Documentos e
EM MICROFILME SOB Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP

NO & 07 1 09 Documento Microfimado

a) Esportes: Atletismo, Artes Marciais, Arvorismo, Basquetebol, Beisebo‘?“ggiribol,g édih}?a. Fls.C(
Malha, Boliche, Capoeira, Ciclismo, Damas, Escalada, Futebol Americano, Eatebol de Areia.
Futebol de Campo, Futebol de Saldo, Futebol Society, Futvolei, Ginasticasf#Histica. Ginastica
Ritmica, Ginastica Olimpica, Handebol, Hockey, Hockey in line, Malha, Montanhismo, Nata-
¢do, Patinagdo, Patinagdo Artistica, Peteca, Polo Aquatico, Rugby, Skate, Squash, Ténis, Té-
nis de Mesa. Triatlon, Voleibol, Volei de Praia, Xadrez e demais agdes relacionadas a ativida-
de esportiva.

b) Nas Atividades Fisicas: Atividades Fisicas para 3" Idade, ou Melhor Idade. Caminhada.
Corrida, Danca, Esportes para 3" Idade ou Melhor Idade. Esportes Adaptados aos Limites
Fisicos, Ginastica, Ginastica Laboral, Iniciagdo Esportiva, Hidroginastica, Hidroterapia, Mus-
culagdo, Pilates, Taichi-Chuan, Yoga. Expressdo Corporal e demais agdes relacionadas as
atividades fisicas.

¢) Atividades de Lazer: Campeonatos de jogos de tabuleiro, pipa, pesca, Campeonatos de di-
versas modalidades esportivas, Colonia de Férias, Excursdes. Passeios, Passeio Ciclistico e
demais agdes relacionadas a atividade de lazer.

d) Atividades Culturais e Artisticas: Artes Visuais, Danga, Teatro, Circo e Atividades Circen-
ses, Oficinas de Instrumentos, Musica, Artesanato, Bordado, Coral, Cursos e Oficinas diver-
sas, Exibicdo de Filmes, Festas Populares, Gincana, Musicalizagdo, Fotografia, Oficinas de
Criago, Projetos de Incentivo & Leitura e Recreagdo, Coreografia e demais agdes relaciona-
das a atividades culturais e artisticas.

e) Assisténcia Social: Atividade paisagistica e de jardinagem, oficinas de culinaria e produgdo
de alimentos, oficinas socioeducativas, corte e costura, musicoterapia, agdes de formacdo para
insercdo ao mundo do trabalho, interatividade com idosos, como: estimulo a memoria, criati-
vidade e autonomia. aulas de informatica, internet e fotografia digital e demais agdes relacio-
nadas a atividade de assisténcia social.

f) Elaboragdo, Coordenagdo e Gestdo de projetos, Servigos de Arbitragem, Organizagdo de
Campeonatos, Organizagdo de Campanhas voltadas a Salde e Palestras com profissionais
especializados.

Art. 3° Os objetivos da AELC serdo voltados a promogdo de atividades e finalidades de rele-
vancia publica e social, sendo eles: a prote¢do social de criangas, adolescentes, jovens, adultos
e idosos por meio das atividades desenvolvidas por meio de suas dreas de atuagdo; aprendiza-
do de modalidades esportivas; desenvolvimento da capacidade fisica, habilidades motoras ¢
cognitivas; promover a convivéncia familiar e comunitaria, bem como o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios; possibilitar a ampliagdo do universo informacional para
todos os atendidos, contribuir para inser¢do, reinsercdo e permanéncia, principalmente das
criangas e adolescente no sistema educacional; estimular o desenvolvimento de potencialida-
des, habilidades e talentos; estimular a aquisi¢do de habitos saudaveis, contribuindo para me-
lhoria da saude e qualidade de vida; desenvolvimento da autonomia e protagonismo social;
estimular a participagio na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a com-
preensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo; desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas; acompanhar e garantir a efica-
cia e 0 cumprimento dos objetivos estabelecidos em cada projeto desta Organizagdo.

Art. 4° No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo de Esportes Lazer e Cultura —
AELC observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eco-
nomicidade e da eficiéncia, sendo vedada qualquer espécie de discriminagdo, seja quanto a
origem étnica, credo, género, convicgdo politico partiddria ou idade, prestando servigos gra-
tuitos e permanentes. 1
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Art. 5° A Associagio de Esportes Lazer e Cultura — AELC — terd um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral, disciplina, detalhadamente, o seu funcionamento.

Art. 6° A fim de cumprir suas finalidades, a Associa¢do organiza-se em tantas unidades de
prestagio de servigos quantas se fazem necessdrias, as quais sdo regidas pelas disposi¢des
contidas neste Estatuto e na legislag@o vigente.

Paragrafo Unico. Poderd a Associagdo, por si ou por delegagdo as unidades de prestagio de
servicos, proceder a execugdo de atividades visando a sua autossustentagdo, utilizando-se de

todos os meios licitos, aplicando seu resultado institucional integralmente n®etgstendeolvuiseBocumentos e
to dos objetivos institucionais, previstos em especial no art. 2° deste Estatuto. Pessoa Juridica de Sertaozinho/SP
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CAPITULO Il e 9357
DOS ASSOCIADOS ,

Art. 7° O quadro social da Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — -"" composta de
cidaddos com reconhecida idoneidade moral, por sua livre escolha e convicgdo, maiores de 18
(dezoito) anos, os quais contribuem para o desenvolvimento comum dos objetivos da Associ-
acdo, sendo seus direitos e deveres previstos neste Estatuto e na legislagdo em vigor.

Art. 8° E ilimitado o nimero de associados, instituidas, como faculta o art. 55 do Codigo Ci-
vil Brasileiro, as seguintes categorias:

| - Associados Fundadores: sdo os que participaram da Assembleia Geral de constitui¢do da
Associagdo;

Il - Associados efetivos: sdo 0s inscritos na Associagdo apos a sua constituigio;

I - Associados Beneméritos: sdo os pertencentes as categorias previstas nos incisos 1 e I do
presente artigo e que contribuam comprovada e efetivamente para com a Associagdo. seja
financeiramente ou com prestagio de servigos relevantes mediante aprovagio da Assembleia
Geral, bem como por indicagéo da Diretoria Executiva.

IV - Associados Benfeitores: aqueles que aceitam os objetivos da Associagdo, contribuindo
financeiramente, de livre e espontanea vontade, em valores superiores aos estipulados em
Assembleia Geral, observando-se o disposto no paragrafo 1° deste artigo.

§ 1° Independentemente da categoria a que pertengam, em virtude do principio da igualdade
de direitos e deveres, os associados devem contribuir de forma financeira e periddica, em va-
lores a serem estabelecidos pela Assembleia Geral, para a manuteng¢do da Associagéo e con-
secugdo de seus objetivos.

§ 2° Ndo h4, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos, conforme preceitua o para-
grafo Gnico do art. 53 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 9° A admissdo de associado dar-se por meio de proposta para participar da Associacdo,
onde ¢ declinado nome completo, estado civil, enderego, profissio, idade, local de trabalho,
documento habil a sua identificagiio civil, telefone para contato, bem como atividades realiza-

das ou relacionadas com o objetivo da Associagdo, se houver, o que ¢ apreciado pela Assem-
bleia Geral.

Fls.
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Paragrafo Unico. Ha compromisso de cumprir as orientagdes da Associagio bem como de

estar integrado aos movimentos que visam alcangar os objetivos sociais propostos neste Esta-
tuto e na legislacao em vigor.

Art. 10 Os associados, podem retirar-se da Associagdo a qualquer tempo, mediante pedido de
demissdo, desde que em dia com suas obriga¢des para com a Tesouraria.

Art. 11 E aplicada a pena de exclusio sendo admissivel havendo justa causa ou motivo grave,
em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos moldes d%@é&té%edﬁt&é%imcumemose

go Civil Brasileiro, ao associado que: Pessoa Juridica de Sertiozinho/SP
Documento Microfiimado
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| - Causar dano moral ou material a Associagdo;

[ - Ndo comparecer as reunides da Associagdo com regularidade;
111 - Servir-se da Associagdo para fins politicos partidarios ou estranhos aos<eus objetivos;

[V — Deixar de efetuar o pagamento de 03 (trés) mensalidades consecutivas ou 06 (seis) men-
salidades alternadas.

§ 1° Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputa-
dos, por meio de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa previa no prazo de
vinte (20) dias a contar do recebimento da comunicagao.

§ 2° Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresenta-
¢do de defesa, a representagdo sera decidida em Reunido Extraordinaria da Diretoria Executi-
va, por maioria simples de votos dos Diretores presentes.

§ 3° Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, ao associado excluido, a Assembleia Geral,
o qual deverd, no prazo de trinta (30) dias contados da decisdo de sua exclusdo, por meio de
notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser
objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

§ 4° Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear
indenizag@o ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

§ 5° O associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o paga-
mento de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.

SECAO I
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 12 Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes estatuarias:
I - Participar de todas as atividades da Associagdo;

I - Votar e ser votado, desde que maior de dezoito (18) anos, para qualquer cargo da Diretoria
Executiva, na forma prevista neste estatuto;

Il - Comparecer e tomar parte nas Assembleias Gerais, salvo naquelas que ja tiveram sido
convocadas quando de sua admissao;

1
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IV - Recorrer as Assembleias Gerais dos atos praticados pela Diretoria Executiva, cujo recur-
so deve ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia do fato.
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Art. 13 Sdo deveres dos associados: e 93§57 Fls
| - Satisfazer os compromissos com a Associa¢ao; %/
[I - Elevar sempre o bom nome da Associagdo, de modo a divulga-la perante a sua comunida-
de local, estadual e nacional;
IIT - Exercer com zelo os cargos ou encargos que porventura venham ocupar por elei¢do ou
nomeagao;
IV - Acatar as deliberagdes dos poderes constituidos e exercer os direitos inerentes as suas
funcoes:
V - Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as determinagdes legais e as disposi¢des des-
te Estatuto, comunicando a Diretoria Executiva as eventuais irregularidades;

) = G Q. PROTOCOLADO E REGIS Tha it
VI - Zelar pela conservagao do patrimonio social; EM MICRGFILME 601,

VII - Comparecer as Assembleias Gerais quando regularmente convocados; NQ 07170 g

VIII - Participar das reunides convocadas pela Associagdo, bem como dos movimentos, ativi-
dades ou competigdes designadas para atingir seus objetivos sociais.

A CAPITULO 111 i
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENCAO

Art. 14 O patrimonio da Associagdo sera constituido por bens mdveis e imoveis que ja possua
ou venha a possuir.

Art. 15 As fontes de recursos para a manutengdo da Associagdo serdo por meio de:
I - Contribuig¢des de associados;
I - Doagdes, subvengdes, convénios e legados;

[II - Rendimentos produzidos por aplicagdes financeiras, bem como as produzidas pelos bens
moveis e imoveis.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 16 A Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC € administrada pelos seguintes
Orgaos:
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I - Assembleia Geral; N© 9357/ Fls.
[1 - Diretoria Executiva;

Art. 17 A Assembleia Geral, seja de carater ordinario ou extraordinario, é o 6rgdo soberano
da Associag¢do, dentro dos limites da lei e deste Estatuto.

Art. 18 A Assembleia Geral toma toda e qualquer decisdo de interesse da Associacdo e sua
deliberagdo vincula a todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 1° Na forma do art. 60 do Cddigo Civil Brasileiro, a convocagdo da Assembleia Geral faz-se
na forma do Estatuto, garantindo a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promoveé-la.

§ 2° Nio pode participar da Assembleia Geral o associado que tenha sido admitido apds sua
convocagdo regular ou que tenha assumido posi¢do comprovada de confronto com os interes-
ses da Associacdo.

Art. 19 Compete privativamente a Assembleia Geral, conforme o disposto no art. 59 do Co-
digo Civil Brasileiro:

| - Eleger os administradores; PROTOCOLADO E REGISTRADC
EM MICROFILME SO
I - Destituir os administradores:; N@ 07109

I11 - Decidir sobre a dissolugdo da Associagdo;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoni-
ais;

V - Aprovar o Regimento Interno da Associagao;

VI - Aprovar as contas;

VII - Alterar o Estatuto.

§ 1° Para as delibera¢des a que se referem os Incisos Il e VII € exigido o voto concorde de
dois tergos (2/3) dos presentes a Assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo po-
dendo ela deliberar em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um ter¢o (1/3) nas convocagdes seguintes, salvo nos casos previstos neste Estatuto.
§ 2° Para os demais assuntos, as Assembleias serdo instaladas em primeira convocag¢do com a
presenga da maioria absoluta dos associados, e, em segunda convocagdo, meia hora apos a
primeira, com qualquer nimero deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
exceto para os dispostos no Artigo 19, paragrafo primeiro e no Artigo 35.

Art. 20 A Assembleia Geral realiza-se ordinariamente uma vez por ano para:

| - Aprovar a proposta de programagdo anual da Associag@o, submetida pela Coordenagio;

I - Apreciar o relatorio anual da Diretoria; ]



111 - Discutir e aprovar as contas, os balancetes e o balango anual apresentados pelo Tesourei-
ro.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral realiza-se extraordinariamente, quando convocada:
a) pela Diretoria Executiva;
b) por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 21 A convocagdo da Assembleia Geral € feita por meio de edital afixado na sede da As-
sociagdio ou por circulares ou cartas registradas e ou e-mail (via rede mundial de computado-
res), com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 22 A Diretoria Executiva € o 6rgdo de execugdo das deliberagdes das Assembleias Gerais
e de tomada das decisdes administrativas correlatas, sendo composta da seguinte forma:
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I11 - Tesoureiro; AN

Il - Vice-presidente;

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria ¢ de 03 (trés) anos, sendo permitidas reelei¢des.
Art. 23 Compete a Diretoria Executiva:

| - Executar os trabalhos necessarios para o desenvolvimento regular das atividades esportivas
relacionadas a Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC, dentro no municipio;

II - Elaborar regulamentos internos e os regulamentos das competi¢des;

I11 - Gerir as finangas da Associagdo de acordo com a lei e com este Estatuto, efetuando even-
tuais transagdes financeiras, inclusive movimentando as contas bancérias, podendo para tanto
firmar convénios e outros instrumentos;

IV - Registrar, em arquivo ou livro proprio, a admissdo, demissdo ou exclusdo dos membros
da Associagdo;

V - Contratar servicos de mao-de-obra especializada de terceiros, para a execugdo dos atos
administrativos e burocraticos da Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC;

VI - Estabelecer convénios com Organizagdes da Sociedade Civil ou Instituigdes de qualquer
natureza, oficiais ou privadas, para a realiza¢do dos objetivos da Associagdo;

VII - Praticar todos os atos administrativos necessarios a divulgag@o do esporte, da Associa-
¢do e a conscientizacdo de suas finalidades sociais;

VIII - Prestar contas a Assembleia Geral Ordinaria, por meio de relatorios, balancetes, balan-
¢o e demonstrativos contabeis do exercicio social findo, que sdo consideradas aprovadas pelo
voto favoravel da maioria absoluta dos presentes;
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IX - Informar as Federagdes e Confederagdes que integram as campanhas e eventos reflonals .

que visem atingir os objetivos sociais da Associagdo de Esportes LazerNCultura C. Fls. 0

Art. 24 A Diretoria Executiva reuine-se, ordinariamente uma vez ao Xtraordinariamente
sempre que necessario, em data a ser fixada pelo Diretor Presidente.

§ 1° Os membros da Diretoria Executiva ndo podem fazer uso do cargo que exercem na Asso-
ciacdo para fins politicos ¢ pessoais;

§ 2° A Diretoria Executiva pode remunerar qualquer de seus membros associados, que exerca
atividade laboral diversa do cargo assumido ou das fungdes de associado., observada a carga
horaria das atividades exercidas, posto que ndo pode haver conflito entre as mesmas.

§ 3° A remunerag¢do fixada pela Diretoria Executiva ndo pode superar os valores de mercado,
praticados no municipio de Sertdozinho, para atividades semelhantes, como também deve ser
fixada sempre de acordo com o or¢amento anual da Associagdo, sempre com a apresenta¢io
de nota fiscal emitida pelo mesmo.

§ 4° Cabe a Diretoria Executiva quando necessario, eleger ¢ ou contratar um administrador
para: coordenar, administrar, organizar a Associa¢do e seus projetos, podendo ser membro da

Diretoria Executiva e ter seu afastamento para o desempenho dessa funcdo. PROTOCOLADO E REG|
p p ¢ EM MICROFILME SoR'°

Art. 25 Compete ao Presidente: NO 0710 g -

I - Representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele;

I - Dirigir os trabalhos da Diretoria Executiva convocando regularmente as Assembleias Ge-
rais ordindrias ou extraordinarias, presidindo-as;

[IT — Indicar no momento da Assembleia dentre os presente um membro para executar a fun-
¢do de secretariar os trabalhos;

IV - Abrir ¢ movimentar, contas correntes bancdrias, emitindo e endossando cheques, efetu-
ando transagdes bancarias, inclusive eletronicas, contraindo empréstimos e financiamentos
nos moldes definidos pela Assembleia Geral, recebendo e passando recibos de ordens de pa-
gamentos ou de créditos, junto a qualquer institui¢do financeira;

V - Constituir advogados. conferindo-lhes instrumento de mandato (procuragdo) contendo a
clausula “ad-judicia”, para qualquer causa que julgar adequada, no intuito de assegurar os

interesses da Associagdo bem como de seus associados;

VI - Praticar todos os atos assecuratorios ao regular desenvolvimento da Associa¢do de Espor-
tes Lazer e Cultura— AELC.

Art. 26 Compete ao Vice-presidente:
[ - Substituir o Presidente em suas faltas, licengas ou impedimentos; nos termos do Artigo 25;

II — Assumir automaticamente, independente de realiza¢do de assembleia 0 mandato em caso
de vacancia, morte ou renuncia, até seu término;
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[II - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.
Art. 27 Compete ao Tesoureiro:

[ - Substituir o Vice — Presidente ou o Presidente em suas faltas, liceh¢dS ou impedimentos;
nos termos do Artigo 25 e 26;

IT — Assumir automaticamente, independente de realiza¢do de assembleia 0 mandato em caso

de vacancia, morte ou rentncia, até seu término;
PROTOCOLADO E REGISTRADC
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IV - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

[T - Pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Diretor Presidente;

V - Apresentar o relatorio financeiro, os balancetes semestralmente ¢ o balango anualmente
para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - Conservar sob a sua guarda e responsabilidade, o numerario ¢ documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - Manter, em estabelecimento de crédito, quantia necessaria & manuten¢do da programa-
¢do da Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC:

VIII - Emitir e endossar cheques ¢ realizar transagdes bancarias, inclusive eletronicas, na au-
séncia do vice ou do Presidente, ordenando o pagamento das obrigagdes da Associagio.
CAPITULO V
DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 28 Os membros da Associag¢do de Esportes Lazer e Cultura — AELC, ndo s3o responsa-
veis, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Associagdo, salvo em
caso de dolo comprovado.

Art. 29 Nas Assembleias Gerais Ordinarias ¢ facultado o voto por procura¢do com poderes
especificos para tal fim, hipotese que ndo a admitida nas reunides da Diretoria Executiva.

Art. 30 A Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC pode filiar-se a outras Organiza-
¢Oes da Sociedade Civil congéneres, de ambito nacional ou internacional, se assim julgar con-
veniente a sua Diretoria Executiva.

Art. 31 A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossi-
bilidade de sua sobrevivéncia, em face da impossibilidade da manutengdo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou. ainda por caréncia de recursos
financeiros ¢ humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especial-
mente convocada para este fim, composta de associados em dia com suas obriga¢des sociais,
ndo podendo ela deliberar sem o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes, sendo insta-
lada em primeira chamada, com a presenga da totalidade dos associados, e em segunda cha-
mada, uma hora apos a primeira, com a presen¢a de, no minimo um ter¢o (1/3) dos associa-
dos, salvo as disposigdes especificas neste Estatuto.

Art. 32 Em caso de dissolugdo da Organiza¢do da Sociedade Civil, a Assembleia Geral Ex-
traordinaria, na forma do disposto no art. 61 do Codigo Civil Brasileiro, destinara o remanes-
cente de seu patrimonio liquido, a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
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nizagao. :

Art. 33 A Associagdo de Esportes Lazer e Cultura — AELC e todos os seus associados obri-
gam-se ao cumprimento dos dispositivos contidos neste Estatuto Social, passando a produzir
seus efeitos juridicos apds sua aprovagao.

Art. 34 Os casos omissos no presente Estatuto sdo resolvidos pela Diretoria Executiva e refe-
rendados pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo vigente, os principios gerais de
direito, a analogia e a jurisprudéncia.

Art. 35 A Associagdo aplica suas rendas. seus recursos e eventual resultado operacional inte-
gralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos so-
ciais, esportivos, culturais e artisticos.

Paragrafo Unico. Os recursos advindos do Poder Publico, em qualquer esfera, sdo objeto de
presta¢do de contas especial, mormente junto ao Tribunal de Contas competente para tal.

Art. 36 A Associagdo ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, sob nenhuma forma.

Art. 37 A Associagdo aplica as subvengdes, convénios e doagdes recebidas nas finalidades
sociais, esportivas, culturais e artisticas a que estejam vinculadas, previstas neste Estatuto.

Art. 38 Para todos os efeitos temporais a Associagdo elege o ano civil (1° de janeiro a 31 de
dezembro) e o correspondente calendario oficial.

Art. 39 A escrituragdo das operagdes da Associacdo e para fins de prestagdo de contas junto a
orgaos publicos serdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade

y ;O/W Sertdozinho, 16 de janeiro de 2024.
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DECLARACAO aé

PROTOCOLADO E REGISTRADC
EM MICROFILME SOB

N°e 07109

Eu, Luiz Fernando Moraes, brasileiro, casado, professor, portador da Cédula de
Identidade n°® 30.874.469-X SSP/SP e inscrito no CPF sob n°® 279.560.808-19,
residente a Rua Expedicionario Solano, n® 556, na cidade de Sertdozinho/SP
representante legal da ASSOCIACAO DE ESPORTES, LAZER E CULTURA -
AELC, associagdo sem fins lucrativos, estabelecida a Rua Lions Clube, n® 223, no
Municipio de Sertdozinho, Estado de S@o Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
10.814.789/0001-78, vem por meio deste declarar que a Analise do Documento
Basico de Entrada (DBE) sera realizada via Receita Federal do Brasil.

Sertdozinho 16 de janeiro de 2024

w /8

Lu z Fern ndo Moraes
' Presidente
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